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formularul de inscriere conform anexei nr.3 la H.G. nr. 611/2008, modificata;

curriculum vitae, modelul comun european; |

copia actului de identitate; )

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor

specializari si perfectionari; |

copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada

lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare

ocuparii functiei publice, conform anexei 2D la H.G. nr.611/2008, modificata;

7. copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 |uni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

8. copia adeverintei care atesti starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice care
implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

9. cazierul judiciar;

10. declaratia pe propria rédspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de

lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.
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» Copiile de pe actele depuse la dosar se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia copiei actului de identitate, care se poate transmite si in
format electronic, la adresa de e-mail:primariasimburesti@yahoo.com.

» Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

F. BIBLIOGRAFIA/TEMATICA
— PROPUNERE -

1. L;g?a nr_.188f1999 privind Statutul functionarilor publici (r2), cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata:

3. L:_gga administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare; ]

4. Constitutia Romaniei, republicata;

52 LBG?? nr.53/2003 —_Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

6. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completarile ulterioare:

7. Legea 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare: '

8. Legea nr. 82/1991 — Legea contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:




nari in legatura cu incasarea impozitelor si taxelor locale, rezul_tatul actiunilor de
ele care genereaza formele de evaziune fiscala si propune masuri in acest sens
)una colectare a lor;
anual verificarea materiei impozabile si face rnodificarile necesare;
e ce se impun pentru incasarea impozitelor si taxelor locale, in vederea

legale in vigoare;
enera evaziunea fiscala si propune masuri

te a sumelor incasate, a chitantelor si

te de contribuabili, persoane fizice

e de catre primar.
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