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HOTARARE

cu privire la stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului
Primarului Comunei Simburesti, precum si din cadrul aparatului permanent de lucru al Consiliului
Local al Comunei Simburesti, incepand cu data de 1 iulie 2017

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SIMBURESTI, JUDETUL OLT

Avand in vedere:

expunerea de motive nr. 2043/21.07.2017 cu privire la proiectul de hotarare
nr.2042/21.07.2017;

referatul de specialitate cu nr. 2044/21.07.2017 intocmit de secretarul comunei
Simburesti, privitor la intocmirea salariflor incepand cu data de 01.07.2017;

* nota de fundamentare cu nr. 2045/21.07.2017 privind incadrarea in prevederile bugetare

a inspectorului contabil;

proiectul de hotarare cu nr.2042/21.07.2017 initiat de Primarul comunei Simburesti;
prevederile Hotarérii Consiliului Local nr. 3/24.06.2016 cu privire la constituirea Consiliului
Local Simburesti rezultat ca urmare a alegerilor Jocale din data de 5 iunie 2016,
prevederile Hotérarii Consiliului Local nr. 5/24.06.2016 cu privire la alegerea
viceprimarului;

prevederile Hotarérii Consiliului Local nr. 29/29.03.2017 cu privire la aprobarea bugetului
de venituri si cheltuieli pe anul 2017;

prevederile Dispozitiei Primarului Comunei Simburesti nr. 106/31.07.2017 referitoare la
stabilirea indemnizatiei lunare de incadrare a viceprimarului;

prevederile art.36 alin.(2) lita) alin.(3) lita) si b) si art.63 alin.(1) lit.e) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificarile $i completarile
ulterioare;

prevederile art.35 din Legea nr.393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile i
completarile ulterioare;

prevederile art.1 din Hotdrarea Guvernului nr.1/2017 pentru stabilirea salariului de bazé

* minim brut pe tara garantat in plata;

prevederile art.1 alin.(1) si art.31 din Legea nr.188/1999 republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

prevederile art.1 alin.(1), art.16 alin.(1) si art. 17 alin.(3) lit.d) din Legea nr.53/2003-Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare,

prevederile art. 1, art.2 alin.(1) si (3), art.3 alin.(1) si (4), arl.5-6, art.7 lit.d), art.8-11, art. 13,
art.14 alin.(1)-(2), art.15-16, art.18-19, art.20-24, art.25 alin.(1)-(2), art.26-27, art.28
alin.(1)-(2), art.29-35, art.36 alin.(1)-(3), art.37, art.38 alin.(1)-(2), art.39 si art.41-43 din
Legea-cadru nr.1563/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
Nomenclatorul funciilor necesare desfagurarii activitafilor specifice fiecarei instituii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor prevazute in anexa
nr.VIll cap.l it A petll, respectiv cap.ll lit. A pct.IV la legea-cadru si Functliile de demnitate
publicd alese din cadrul organelor autoritafii publice locale prevazute in Anexa IX Iit.C
pct.3-4 la legea-cadru;

prevederile art. 120 din Constitutia Romaniei, republicatd;

procesul verbal nr. 2045/21.07.2017 incheiat intre Primarul Comunei Simburesti si intre
salariati in urma consultarilor desfasurate in conformitate cu prevederile art. 11 alin.(1) din

* Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

in temeiul art. 39, alin. (2), art. 45 alin. (1), coroborat cu art. 115, alin. (1) lit b) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile $i completarile ulterioare




HOTARASTE:

Art. 1. Incepénd cu data de 1 iulie 2017 functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Simburesti, precum $i ale personalului
contractual din institutile publice din subordinea Consiliului Local al Comunei Simburesti se
reincadreazd pe noile functii, grade/ftrepte profesionale, gradatie corespunzétoare vechimii in
munca avute, in conditiile Legii-cadru nr.163/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.

Art. 2. (1) Incepénd cu aceasi datd prevazuta la art.1, respectiv cu data de 1 iulie 2017, se
stabilesc salariile de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate
al primarului Comunei Simburesti, precum si ale personalului contractual din institutiife publice din
subordinea Consiliului Local al Comunei Simburesti, conform anexei care face parte integranta din
hotérére.

(2) Salariile de baz& pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de
baza pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.

Art. 3. (1) Stabilirea salariului lunar pentru functia de conducere de secretar al UAT
Simburesti se realizeaza de catre Primarul comunei Simburesti prin dispozitie individuala in
conformitate cu prevederile art.19 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice.

(2) In salariul de baza pentru functia de conducere gradul Il, este inclusa gradatia
aferenta transei de vechime in munca, la nivel maxim.

Art. 4. Stabilirea salariilor lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Simburesti, precum si ale personalului
contractual din institutiile publice din subordinea Consiliului Local Simburesti se realizeaza de catre
Primarul comunei Simburesti prin dispozitii individuale, cu respectarea prevederilor art. 25 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art. 5 Prezenta hotarare poate fi contestata la Tribunalul OM, in termenul si in conditiile
prevederilor Legii nr. 544/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 6. La data intrérii in vigoare a prezentei hotéréri orice prevedere contrara Isi inceteaza
aplicabilitatea.

At 7. Prezenta hotirére se aplicé incepand cu data de 01.07.2017 si se comunica
Primarului comunei Simburesti Compartimentului de contabilitate din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Simburesti, in vederea aducerii la indeplinire, si Institutiei
Prefectilui — Judetul Ot in vederea exercitarii controlului de legalitate.

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza secretar,

Calugaroiu Constantin

i
(

Numarul _4{ _ din data de 31 OF- W0/ £ .

Hotarare a fost adoptata cu votul pentru a 9 consilieri, () abtineri, 0 voturi impotriva din totalul de 9 consilieri locali
pre::mri'.




1.FUNCTII PUBLCE DE CONDUCERE

ANEXA LA HCL NR. 46/31.07.2017

Nr. Functia Gradul Salariul de | Coeficient

crt. baza*

1. Secretar comuna 11 4.345 3
*Salariul de baza prevazut la gradul II cuprinde sporul de vechime in munca la nivel

maxim.

2. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Nr. | Functia Nivelul studiilor | Salariu de baza, | Coeficient

crt. gradatia 0

1. Consilier, grad profesional S 4.345 3
principal

2. Referent grad profesional 2.300 1,60
debutant

3. Referent grad profesional M 2.300 1,60
debutant(vacant)

3. PERSONAL CONTRACTUAL

Nr. | Functia Nivelul studiilor | Salariu de baza, | Coeficient

crt. gradatia 0

1. Inspector de specialitate, S 2.300 1,60
gradul II

2 Inspector de specialitate, S 2.300 1,60
gradul 11

3: Inspector de specialitate, S 2.300 1,60
gradul II

4. Referent gradul I A M 2.200 1,50

& Referent gradul I A M 2.200 1,50
(vacant)

6. Referent gradul I A (vacant) M 2.200 1,50

7. Consilier personal al M 2.200 1,50
primarului

8. Paznic M 2.000 1,38

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,
CONSILIER LOCAL, MATEI ION Secretar

Constantin Calugaroiu
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