Romdania
Judetul Olt
Comuna Samburesti
Primarul
DISPOZITIE,
cu privire la aprobarea Regulamentului intern pentru acordarea vaucherelor de vacanta pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primdriei Samburegti, Judetul Olt

PRIMARUL COMUNEI SAMBURESTI, JUDETUL OLT,

Aviind in vedere:

- referatul cu nr. 1380/21.05.2019 al compartimentului contabilitate prin care se propune
aprobarea Regulamentului intern pentru acordarea vaucherelor de vacanta pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei Samburesti, Judetul Olt;

- prevederile HCL nr. 8/29.03.2019 cu privire la aprobarea bugetului local de venituri si
cheltuieli pe anul 2019;

- prevederile OUG nr. 8/2009 privind acordarea vaucherelor de vacanta;

- prevederile OUG nr. 46/2017 pentru modificarea si completarea OUG nr. 8/2009 privind
acordarea vaucherelor de vacanfi;

- prevederile H.G. nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea
vaucherelor de vacanta, articolul3 si articolul 3;

- prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, actualizata;

- prevederile H.G. nr. 940/2017 privind modificarea si completarea Normelor metodologice
privind acordarea vaucherelor de vacanti aprobate prin H.G. nr. 215/2009;

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 24/2000, republicatd, privind Normele de tehnica legislative pentru
elaborarea actelor normative;

- prevederile Legii nr. 215/2001 republicati a administratiei publice locale, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, articolul 36, alineatul 4, litera a)

In temeiul Legii nr. 215/2001 republicati a administratiei publice locale din Romania,
republicatd, cu modificarile si complerarile ulterioare, art. 68, alin.(1) si art. 115, alin. (1) lit. a)

D I § P U N

Articolul 1 : Se aprobd Regulamentul intern pentru acordarea vaucherelor de vacanfd pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primdriei Samburesti, Judetul Olt,
conform Anexei care face parte integrantd din prezenta dispozifie.

Articolul 2: Primarul Comunei Samburesti, Judetul Olt, prin Compartimentul Contabilitate, va
asigura aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii.

Articolul 2 : Prezenta dispozitie se va comunicata compartimentului contabilitate, Institufiei
Prefectului-Judetul Olt in vederea exercitdrii controlului asupra legalititii actului administrativ si
se va publica.

Avizat secretar,

Constantin Calugaroiu

Numarul 76 din data de 27 mai 2019.



Anexa la Dispozitia cu nr._16/33-0§ -2a/J

REGULAMENT ACORDARE VOUCHERE DE VACANTA

Avind in vedere prevederile:
o Ordonantei de Urgenti a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de
vacanti cu modificarile si completdrile ulterioare;
e Hotdrdarea nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
acordarea voucherelor de vacanta;

ARTICOLUL 1

(1) In scopul recuperdarii capacitafii de munca, a intretinerii capacitatii de munca si
a motivarii personalului din cadrul PRIMARIET C OMUNEI SAMBURESTI - functionari
publici si personal contractual - institutia publici acordd acestora vouchere de vacantd, in
valoare de 1.450 lei pentru un salariat, in conditiile art. 1 alin. 2 din O.U.G. nr. 8/2009 cu
modificarile si completirile ulterioare.

1. Voucherele de vacanta se acordd pana la data de 30 noiembrie 2019, au o valoare
nominald de 50 lei si o perioadd de valabilitate de un an de la data emiterii pe
suport de hartie conform prevederilor legale. Voucherele de vacantd se acordd pe
suport de hdrtie, in carnete care vor cuprinde maxim 29 de file, respectiv valoarea
de maxim 1.450 lei.

2. In conditiile art. 3 alin. (7) din ordonanta de urgenfa, sumele reprezentand costul
imprimatului voucherului de vacanta pe suport hirtie, precum si costul emiterii
voucherului de vacanti pe suport hirtie, se suportd de catre institutia publica din
bugetul local al comunei Simburesti.

3. Se aplica impozit pe venit ( 10 % din valoarea voucherelor de vacantdi acordate).

ARTICOLUL 2

(1) In cazul cumulului de functii, voucherele de vacanti se acordd de catre angajatorul nde
peronalul in cauzd isi are functia de bazd, potrivit legii.

(2) Voucherele de vacantd se acordid personalului din cadrul PRIMARIEI COMUNEI
SAMBURESTI, care in perioada de referintd prevazuta de art. 1 alin. (2) din O.U.G. nr. 8/2009 cu
modificdrile gi completirile ulterioare, beneficiaza de concediu de odihnd, concediu pentru
incapacitate temporard de muncda, concediu de maternitate, concediu pentru risc maternal §i
concediu pentru ingrijirea copilului bolnay, considerate perioade de activitate prestatd conform art.
145 alin. 4 din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare.

(3) Voucherele de vacanta nu se acordi functionarilor publici si angajatilor cu contract
individual de muncd din cadrul institutiei care beneficiaza in toatd perioada I iulie 2018- 30
noiembrie 2019 de concediu pentru cresterea copilului in varstd de pana la 2 ani, respectiv pinda la
3 ani in cazul copilului cu handicap.

(4) In cazurile in care personalul din cadrul Primariei Comunei Samburesti a fost
prezent partial la locul de munca in perioada 1 iulie 2018- 30 noiembrie 2019 din diferite




motive (angajare in cursul perioadei, reintoarcere din concedii, etc), voucherele de vacanta
se vor acorda dupd urmatorul calcul : 29 ( numdarul maxim de vouchere) se inmulteste cu
raportul dintre numdarul de zile de activitate prestata in perioada I iulie 2018 -30 noiembrie
2019 /356 (numarul de zile lucratoare din perioada I iulie 201 8-30 noiembrie 2019).

ARTICOLUL 3

Sumele aferente voucherelor de vacanti sunt prevazute in bugetul aprobat pentru

anul 2019,

ARTICOLUL 4

Compartimentul contabilitate din cadru Primdriei comunei Samburesti intocmeste
contractul pentru achizitionarea voucherelor de vacanta cu respectarea prevederilor art. 4
din HG nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea
tichetelor de vacantd, cu modificarile si completarile ulterioare. C. ontractul cuprinde atit
contravaloarea nominali a voucherelor de vacantd cit si costul imprimatului reprezentind
voucher de vacanti. Contractul se semneaza de persoanele autorizate a semna
angajamentele legale in institutie si se supune obligatoriu vizei de control financiar
preventiv propriu inainte de a fi aprobat de primar.

ARTICOLUL 5

Dupd parcurgerea etapei de contractare, secretarul intocmeste doud tabele nominale
care sa cuprindi: nume prenume beneficiar, cod numeric personal si semnatura
beneficiarului, din care un exemplar impreund cu nota de comandd merge la furnizorul de
vouchere (pentru intocmirea facturii proforme) si un exemplar merge la Compartimentul
contabil pentru a fi distribuite salariatilor beneficiari de vouchere de vacantd pe baza cdrfii
de identitate.

ARTICOLUL 6

Evidenta formularelor cu regim special si evidenta contabild a tipizatelor se asiguri
in cadrul Compartimentului contabil. Inregistrarea in contabilitate a operatiunilor privind
emiterea, achizitionarea si utilizarea tichetelor de vacanfa se face cu respectarea
prevederilor Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicatd si a reglementdrilor contabile
aplicabile. Evidenta miscarii voucherelor de vacantd pe suport de hartie se tine la
valoarea nominald imprimatd pe acestea.

ARTICOLUL 7

(1) Salariatii care primesc vouchere de vacanta nominale sunt singurele persoane
indreptitite si utilizeze tichetele de vacanfa in perioada menfionatd pe acestea, si in
exclusivitate pentru achitarea pachetului de servicii turistice contractat care poate
cuprinde servicii de cazare, alimentatie publicd, transport, tratament balnear, agrement
conform art. 23 din HG nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
acordarea tichetelor de vacanfd.

(2) Se interzice salariatilor, beneficiari ai voucherelor de vacanta urmdatoarele:



a.

C.

utilizarea tichetelor de vacantid pentru achizifionarea altor servicii decdt cele

previzute mai sus;
primirea unui rest de bani la tichetul de vacantd, in cazul in care suma
corespunzitoare solicitatd este mai micd decat valoarea nominald a tichetului de

vacantd;
comercializarea voucherelor de vacantd in schimbul unor sume de bani si/sau al

altor bunuri si/sau servicii.
ARTICOLUL 8

fn cazurile in care functionarii publici si angajatii cu contract individual de munca
din cadrul institutiei au incheiat activitatea inainte de data acorddarii voucherelor de
vacantd, nu vor primi vouchere deoarece nu se poate retine impozitul pe venit 10 %.
Salariatul are obligatia sd restituie angajatorului voucherele de vacantd pe suport
de hartie acordate si neutilizate ori necuvenite, potrivit prevederilor legale, dupda
cum urmeazd:

la sfarsitul perioadei de valabilitate a acestora;
la data incetarii raporturilor de munca.

PRIMAR, Avizeaza secretar,

Calugdaroiu Constantin




-~ Romania
., Judetul Olt
Comuna Samburesti
Primaria
4 Numarul 1.380 din data de 21.05.2019

REFERAT

Stancu -Driga Elena, inspector de specialitate in cadrul aparatului propriu de specialitate al
Primarului comunei Samburesti, judetul Olt, contabilul primariei, prin prezentul referat, confirm ca
sumele necesare pentru acordarea vaucherelor de vacantd pentru Sfunctionarii publici si personalul

contractual din cadrul Primariei Samburesti, Judetul Olt, sunt cuprinse in bugetul local de venituri si

cheltuieli al comunei Samburesti, pe anul 2019 in capitolul bugetar 51.10.02.

3 ‘ Drept pentru care am intocmit prezentul referat.

Inspector contabil,

Stancu Driga Elena




